
Kleine Organisationen und  TeamsKleine Organisationen und  Teams

FAIRTRADE im Alltag lebenFAIRTRADE im Alltag leben

Egal ob kleines Team oder große Organisation: Ihr könnt FAIRTRADE ganz einfach in euren
Arbeitsalltag integrieren. Oft sind es die kleinen Entscheidungen, wie die Wahl des Kaffees oder
der Snacks, die eine große Wirkung haben. Denn mit jedem FAIRTRADE-Produkt unterstützt ihr
bessere Arbeits- und Lebensbedingungen für Bauernfamilien und Beschäftigte weltweit.

Für größere OrganisationenFür größere Organisationen

FAIRTRADE im AlltagFAIRTRADE im AlltagFAIRTRADE im Alltag

Ihr braucht keine großen Budgets oder
Strukturen – ein paar einfache Schritte
reichen:

Stellt bei Kaffee, Tee oder Zucker auf
FAIRTRADE um
Achtet bei Snacks oder Obst auf faire
Alternativen (z. B. Schokolade, Bananen)
Sprecht das Thema im Team an oder
integriert es in eure Kaffeepause
Nutzt bestehende Anlässe (Meetings,
kleine Feiern), um FAIRTRADE-Produkte
einzusetzen

Wenn ihr mehr Möglichkeiten habt, könnt
ihr FAIRTRADE strukturell verankern:

FAIRTRADE in Beschaffungsrichtlinien
aufnehmen
Kantine, Automaten oder Catering auf
faire Produkte umstellen
Mitarbeitende aktiv einbinden (z. B.
durch Aktionen oder Challenges)
FAIRTRADE in
Nachhaltigkeitsstrategien oder -
berichten sichtbar machen

So könnt ihr starten – ganz unabhängig von eurer GrößeSo könnt ihr starten – ganz unabhängig von eurer Größe



Ideen für den AlltagIdeen für den Alltag

Neben der Verpflegung gibt es viele weitere Möglichkeiten:

FAIRTRADE bei Veranstaltungen und Meetings einsetzen
Faire Geschenke für Mitarbeitende oder Partner:innen wählen
Infoformate oder kleine Inputs zum Thema fairer Handel anbieten
Aktionen rund um den World Fair Trade Day (9.5.) oder den Tag des Kaffees (1.10.) umsetzen

FAIRTRADE sichtbar machenFAIRTRADE sichtbar machen

Euer Engagement wirkt noch stärker, wenn ihr darüber sprecht:

Teilt eure Maßnahmen intern im Team oder Intranet
Zeigt euer Engagement auf der Website oder Social Media
Nutzt FAIRTRADE als Teil eurer Werte und eures Selbstverständnisses

Und: viele Menschen wünschen sich FAIRTRADE-Angebote am Arbeitsplatz – ihr trefft also
den Nerv der Zeit. Tipp: achtet darüber hinaus auch auf Bio und Regionalität, wenn verfügbar. 

Unser Tipp: Klein anfangen und dranbleibenUnser Tipp: Klein anfangen und dranbleiben

Ihr müsst nicht alles auf einmal umstellen. Fangt mit einem Produkt an – zum Beispiel Kaffee
– und baut euer Engagement Schritt für Schritt aus. Jede Entscheidung zählt. Eine  Übersicht
der verfügbaren Produkte findet ihr in unserem Finder: fairtrade.net/at-
de/produkte/produktfinder.html 

FAIRTRADE lebt davon, dass viele mitmachen. Als Mitgliedsorganisation – ob NGO oder
Interessensvertretung – seid ihr Teil einer Bewegung, die zeigt: Engagement kann konkrete
Veränderungen bewirken und zu globaler Gerechtigkeit beitragen. Infos findet ihr hier:
fairtrade.net/at-de/mach-mit/fairtrade-im-alltag/fair-im-unternehmen.html
Wenn ihr Unterstützung braucht, meldet euch jederzeit unter office@fairtrade.at – wir begleiten
euch gern bei euren nächsten Schritten.

Gemeinsam mehr erreichenGemeinsam mehr erreichen
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Basics umstellenBasics umstellen

☐ Wir verwenden FAIRTRADE-Kaffee
☐ Wir bieten FAIRTRADE-Tee an
☐ Zucker und Kakao sind FAIRTRADE
☐ Snacks wie Schokolade, Kekse, Nüsse oder Bananen sind FAIRTRADE

Beschaffung Beschaffung 

Die FAIRTRADE-ChecklisteDie FAIRTRADE-ChecklisteDie FAIRTRADE-Checkliste

Im Alltag verankernIm Alltag verankern

☐ FAIRTRADE-Produkte sind Standard bei Meetings
☐ Bei Veranstaltungen oder Feiern achten wir auf faire Verpflegung
☐ Unser Catering bietet FAIRTRADE-Optionen an

☐ FAIRTRADE ist in unserer                  
Beschaffung berücksichtigt
☐ Wir sprechen das Thema mit
Lieferanten aktiv an
☐ In der Kantine und in Automaten
gibt es FAIRTRADE-Produkte
☐ Beim Einkauf von Obst und
Gemüse achten wir (wo möglich)  
auf das FAIRTRADE-Siegel



Intern sichtbar machenIntern sichtbar machen

☐ Unser Team weiß, warum wir FAIRTRADE verwenden
☐ Wir sprechen FAIRTRADE z. B. in Meetings oder im Intranet an
☐ Mitarbeitende können sich einbringen (Ideen, Aktionen etc.)

Nach außen kommunizierenNach außen kommunizieren

☐ Wir zeigen unser Engagement auf der Website und Social Media
☐ FAIRTRADE ist Teil unserer Werte und unserer Kommunikation
☐ Wir nutzen Anlässe wie den World Fair Trade Day, um FAIRTRADE zu kommunizieren

Weitere Möglichkeiten nutzenWeitere Möglichkeiten nutzen

☐ Wir verwenden FAIRTRADE-Geschenke für Mitarbeitende oder Partner:innen
☐ Wir organisieren kleine Aktionen oder Schwerpunktwochen
☐ Wir greifen auf FAIRTRADE-Materialien oder Inhalte zurück

☐ Wir sind mit mindestens einem FAIRTRADE-Produkt gestartet
☐ Wir haben uns ein nächstes Ziel gesetzt (z. B. Sortiment erweitern)
☐ Wir bleiben dran und entwickeln uns Schritt für Schritt weiter

Nächste SchritteNächste Schritte

Tipp: .Tipp: .
Fangt lieber klein an,
als den Start lange
aufzuschieben. Ihr
müsst nicht alles
auf einmal abhaken.
Aber jeder Schritt
bringt FAIRTRADE
ein Stück weiter in
euren Alltag.
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